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NON TUTTE LE CAPSULE IN HPMC SONO UGUALI!

Le capsule  in  idross ipropi lmet i lce l lu losa (HPMC) hanno guadagnato popolar i tà

nel l ’ industr ia  degl i  integrator i  a l imentar i  graz ie  a i  loro vantaggi  esc lus iv i  r i spetto

al le  tradiz ional i  capsule  in  gelat ina.  Nel  presente art icolo  approfondiremo le

propr ietà  del le  capsule  in  HPMC,  faremo luce sui  loro aspett i  et ic i  ed

esploreremo i  potenzia l i  r i schi  associat i  a l  loro approvvig ionamento.

Alcune capsule  in  HPMC sono real izzate  con l inters  d i  cotone (un sottoprodotto

del la  produzione del  cotone)  come mater ia  pr ima per  l ’HPMC.  Sebbene s ia

conveniente a  l ive l lo  d i  cost i ,  non lo  è  certamente da un punto di  v ista  et ico.  In

alcuni  paes i  dove s i  produce la  maggior  parte  del  cotone mondia le ,  le  v io laz ioni

dei  d i r i t t i  umani  s i  ver i f icano a  causa del la  detenzione di  massa,  del la

sorvegl ianza e  del  lavoro forzato del le  minoranze etniche,  spesso su ordine del

governo.

 INTRODUZIONE: 
 I l  prezzo nascosto

delle capsule in HPMC
 

SII CONSAPEVOLE DELLE POTENZIALI IMPLICAZIONI
DELL’UTILIZZO DI CAPSULE IN HPMC PROVENIENTI DA PAESI

DOVE LE MINORANZE ETNICHE SONO OPPRESSE.

Consideraz ioni  in  qual i tà  d i  az ienda che s i  occupa di  integrator i  a l imentar i

Sostegno indiretto:  l ’ut i l i zzo d i  capsule  in  HPMC real izzate  con mater ie  pr ime

provenient i  da  quest i  paes i  sost iene indirettamente i l  lavoro forzato e

l ’oppress ione.

1.

Rischi  legal i  e  reputaz ional i :  le  az iende che ut i l i zzano queste capsule  s i

espongono a  r ipercuss ioni  legal i  e  a  r ischi  reputaz ional i .

2 .

Scelte  et iche:  scegl iere  l ’HPMC di  provenienza et ica  o  cercare mater ia l i

a l ternat iv i  garant isce l ’a l l ineamento con i  pr inc ip i  dei  d i r i t t i  umani .

3 .

Man mano che i  consumator i  d iventano più  consapevol i ,  la  t rasparenza e

l ’approvvig ionamento responsabi le  sono fondamental i  per  mantenere la  f iducia  e

l ’ integr i tà  nel  settore.



Idrossipropilmetil cellullosa:
realizzata con pasta di
cotone e pasta di  legno

L ' idross ipropi lmet i lce l lu losa (HPMC),  nota  anche come ipromel losa,  è  un

pol imero semis intet ico der ivato dal la  ce l lu losa.  L ’HPMC di  e levata  qual i tà  e

più  conforme der iva  dal la  pasta  d i  legno,  mentre a lcune HPMC sono

real izzate  con l inters  d i  cotone,  nonché le  f ibre  corte  che restano sul  seme di

cotone dopo la  sgranatura.  I  l inters  d i  cotone rappresentano una mater ia

pr ima economica per  la  produzione di  HPMC e la  C ina ne è  una dei  pr inc ipal i

esportator i  mondia l i     .(19)



INDUSTRIA DEL COTONE 
e LAVORO FORZATO

I l  cotone è  una coltura  d i  sp icco a  l ive l lo  mondia le ,  r inomata per  le  sue

appl icaz ioni  nel l ’abbig l iamento e  nei  tessut i .  I l  problema è che l ’ industr ia  del

cotone di  a lcuni  paes i  è  pesantemente coinvolta  nel  lavoro forzato e  nel le

v io laz ioni  dei  d i r i t t i  umani .  Ad esempio,  i l  20% del  cotone mondia le  e  l ’84%

del  cotone c inese sono prodott i  nel la  regione del lo  X in j iang,  dove le

minoranze etniche,  come g l i  Uigur i ,  sono spesso oppresse   .  Pertanto,  le

capsule  in  HPMC der ivate dal  cotone e  i  loro success iv i  prodott i  f ina l i  in

capsule  sono espost i  a  r ischi  intr insec i  e  associaz ioni  negat ive indes iderate.

In  r isposta  a  queste sf ide,  c ’è  stata  una mobi l i taz ione g lobale  verso la

regolamentaz ione del le  catene di  approvvig ionamento,  s foc iata

nel l ’emanazione di  pol i t iche re lat ive  a l l ’ importaz ione di  prodott i  legat i  a l

lavoro forzato.  Quest i  quadr i  regolamentar i  sottol ineano in  part icolare  i l

ruolo  centra le  degl i  appaltator i  nel l ’assumers i  la  p iena responsabi l i tà

del l ’acquis iz ione dei  prodott i  legat i  a l  lavoro forzato.  Questo art icolo  vuole

essere un documento guida per  l ’approvvig ionamento et ico d i  capsule,  avente

l ’obiett ivo d i  contr ibuire  a l la  creaz ione di  una catena di  approvvig ionamento

globale  sol ida e  moralmente sana.

(15)



Informazioni su 
Xinjiang e sugli  Uiguri

Gl i  Uigur i  sono un gruppo etnico

turco,  pr inc ipalmente

musulmano,  nat ivo del la  regione

autonoma uigura del lo  X in j iang,

nel  nord-ovest  del la  C ina.  Lo

Xinj iang è  una regione estesa e  

strategicamente s igni f icat iva,

r icca  d i  r i sorse natural i ,

che ospita  g l i  Uigur i  e  a l tre  minoranze musulmane,  che hanno subito

detenzione di  massa,  sorvegl ianza,  indottr inamento e  coerc iz ione da parte

del  governo c inese   .  Stando ad un rapporto del  Center  for  Global  Pol icy ,  p iù

del la  metà del le  persone appartenent i  a  quest i  gruppi  sono state  costrette  a

raccogl iere  i l  cotone secondo i  “programmi d i  t rasfer imento di  lavoro”,  che

sostengono di  far  parte  d i  una campagna di  r iduz ione del la  povertà    .  Questo

cost i tu isce una grave v io laz ione dei  d ir i t t i  umani  e  del le  norme internaz ional i

del  lavoro e  rappresenta un vero r ischio  per  l ’ industr ia  degl i  integrator i

a l imentar i .

Xinjiang

(20)
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Informazioni su 
Xinjiang e sulla popolazione degli  Uiguri .  

Alcuni  dei  problemi  segnalat i  inc ludono:

1.  Soppress ione cultura le  e  re l ig iosa:

i  report  indicano che i l  governo c inese ha attuato pol i t iche d i  soppress ione

del le  prat iche cultura l i  e  re l ig iose degl i  Uigur i .  Tra  queste,  la  d istruz ione dei

s i t i  cu l tura l i  Uigur i ,  restr iz ioni  su l l ’abbig l iamento re l ig ioso e  interferenze

nel l ’educaz ione re l ig iosa          .

2 .  Misure d i  control lo  del le  popolaz ione:

s i  par la  d i  ster i l i zzaz ioni  forzate e  a l tre  misure volte  a  control lare  la  cresc i ta

demograf ica  degl i  Uigur i    .

3 .  Lavoro forzato:

Es istono accuse secondo cui  g l i  Uigur i  e  a l tr i  gruppi  minor i tar i  sono soggett i

a  lavoro forzato in  var i  settor i ,  compresa la  produzione di  cotone,  che desta

grande preoccupazione dato i l  ruolo  del lo  X in j iang nel la  catena di

approvvig ionamento g lobale  d i  questo mater ia le     .
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E TU cosa puoi fare?

EMBOCAPS® s i  impegna nel  fornire  prodott i  in  capsule  e  serv iz i  d i  qual i tà

di  r i fer imento.  C i  s forz iamo di  of fr i r t i  le  mig l ior i  capsule  in  HPMC a

seconda del le  tue necess i tà ,  partendo da mater ie  pr ime di  qual i tà

elevata.  Tutte  le  l inee d i  prodott i  VG di  EMBOCAPS® (VG-Pro,  VG-Alpha,  e

VG-AP) ,  ut i l i zzano mater ia l i  in  HPMC der ivat i  da  pasta  d i  legno di  partner

qual i f icat i ,  r i spettabi l i  e  conosc iut i  in  tutto i l  mondo.  Ev i t iamo

rigorosamente quals ias i  mater ia le  proveniente o  der ivato da a lcune

regioni  note per  v io laz ioni  dei  d i r i t t i  umani ,  compreso i l  lavoro forzato.

Ci  impegniamo a  fornire  a i  nostr i  c l ient i  prodott i  d i  a l ta  qual i tà  e  d i

provenienza et ica  e  s iamo orgogl ios i  del le  nostre  prat iche di

approvvig ionamento responsabi le .

Quindi,  cosa fa EMBOCAPS®?

In  qual i tà  d i  az ienda che lavora nel  campo degl i  integrator i  a l imentar i ,

devi  essere consapevole  del le  potenzia l i  impl icaz ioni  del l ’ut i l i zzo del le

capsule  in  HPMC real izzate  con cotone o a l tr i  mater ia l i  provenient i  da

paesi  o  regioni  associat i  a l  lavoro forzato e  a l le  v io laz ioni  dei  d i r i t t i

umani .  T i  raccomandiamo v ivamente d i  ver i f icare  sempre esattamente

quale  mater ia  pr ima v iene ut i l i zzata,  dove v iene prodotta  e  qual i  sono le

condiz ioni  d i  produzione e  lavoro,  in  modo da non sostenere

indirettamente l ’oppress ione del le  minoranze etniche in  a lcuni  paes i .

Molt i  paes i ,  compres i  g l i  Stat i  Unit i ,  i l  Regno Unito,  i l  Canada e  l ’UE,

hanno leggi  che v ietano l ’ importaz ione di  beni  real izzat i  con i l  lavoro

forzato.  Se  s i  scopre che sta i  v io lando queste leggi ,  potrest i  incorrere in

multe,  sanz ioni  o  pers ino accuse cr iminal i .  Inoltre,  devi  raf forzare la

f iducia  dei  tuoi  c l ient i ,  che sono sempre più  attent i  ag l i  aspett i  et ic i  e

socia l i  dei  prodott i  che usano.



I l  Par lamento europeo ha concesso la  sua approvaz ione def in i t iva

a un nuovo regolamento che autor izza  l ’UE a  v ietare la  vendita ,

l ’ importaz ione e  l ’esportaz ione di  prodott i  real izzat i  con lavoro

forzato.  Questo regolamento consente agl i  s tat i  membri  e  a l la

Commiss ione europea di  condurre indagini  su  merc i ,  catene di

approvvig ionamento e  produttor i  sospett i .  Se  s i  scopre che un

prodotto è  stato real izzato con i l  lavoro forzato,  non sarà  p iù

consent i ta  la  vendita  nel  mercato europeo,  comprese le

piattaforme onl ine e  le  spediz ioni  saranno bloccate a i  conf in i

del l ’UE.  I  produttor i  d i  beni  v ietat i  devono r i t i rare  i  loro prodott i

dal  mercato unico europeo,  con la  poss ib i l i tà  d i  donar l i ,  r ic ic lar l i

o  d istrugger l i .  Le  az iende non conformi  potrebbero essere

soggette  a  sanz ioni .  Una volta  che l ’az ienda e l imina i l  lavoro

forzato dal le  sue catene di  approvvig ionamento,  i  beni  possono

essere re introdott i  nel  mercato del l ’UE.  I l  regolamento attende

ora l ’approvaz ione formale  def in i t iva  da parte  del  Consig l io

europeo e  la  success iva  pubbl icaz ione nel la  Gazzetta  Uff ic ia le .  I

paes i  europei  sono tenut i  ad attuar lo  entro tre  anni .

 <In evidenza>

Sospetto r icorso a l  lavoro forzato da indagare e,  se

comprovato,  i  prodott i  devono essere r i t i rat i  da l  mercato.  

Attenz ione a  prodott i  provenient i  da  aree con un e levato

r ischio  d i  lavoro forzato imposto dal lo  Stato

I  prodott i  possono essere r imess i  su l  mercato se  i l  lavoro

forzato v iene e l iminato dal la  catena di  approvvig ionamento    .

UNIONE EUROPEA
I  prodotti  realizzati  con i l  lavoro forzato
saranno banditi  dal mercato unico dell ’UE

24 aprile 2024
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I l  Governo tedesco ha emanato la  Legge sul la  catena di

approvvig ionamento,  conosc iuta  anche come

“Lieferkettengesetz” ,  volta  a  mig l iorare la  protez ione dei  d ir i t t i

umani  e  del l ’ambiente nel le  catene di  approvvig ionamento

mondia l i .  La  legge punta a  garant ire  i l  r i spetto degl i  s tandard

fondamental i  in  mater ia  d i  d i r i t t i  umani ,  come i l  d iv ieto del

lavoro minor i le  e  forzato e  anche dei  pr inc ipal i  s tandard

ambiental i .  Le  az iende tedesche hanno ora  i l  compito d i  sostenere

quest i  s tandard lungo tutta  la  catena di  approvvig ionamento,

dal le  mater ie  pr ime a i  prodott i  f ina l i .  La  legge stabi l i sce  requis i t i

attuabi l i  e  chiar i  per  la  due di l igence az iendale,  fornendo

certezza g iur id ica  a l le  az iende e  a i  soggett i  interessat i .  In

part icolare,  la  superv is ione esterna da parte  del l ’Uff ic io  federale

per  g l i  af far i  economic i  e  i l  control lo  del le  esportaz ioni  (BAFA)

garant isce la  conformità  attraverso l ’esame dei  rapport i  az iendal i

e  l ’ indagine dei  rec lami  presentat i .  La  legge raf forza  inoltre  la

protez ione dei  d ir i t t i  umani  consentendo a l le  persone i  cu i  d i r i t t i

sono stat i  v io lat i  d i  far l i  va lere  nei  t r ibunal i  tedeschi  e  presentare

denunce a l  BAFA.

GERMANIA
Protezione dei diritti  umani:  
Legge sulla catena di approvvigionamento

1  gennaio 2023



La Publ ic  Law 117-78 è  una legge volta  a  garant ire  che i  beni

real izzat i  attraverso i l  lavoro forzato nel la  regione autonoma

uigura del lo  X in j iang del la  Repubbl ica  popolare c inese non

entr ino nel  mercato statunitense.  La  legge è  pensata  per

affrontare le  preoccupazioni  c i rca  le  v io laz ioni  dei  d i r i t t i  umani ,

soprattutto nei  confront i  del la  popolaz ione uigura,  nel la  regione

del lo  X in j iang.  V ieta  l ’ importaz ione di  beni  prodott i  t ramite

lavoro forzato nel la  regione e  stabi l i sce  meccanismi  per

r ispettare e  control lare  la  conformità.  La  legge r i f lette  l ’ impegno

del  Governo americano nel l ’af frontare le  v io laz ioni  dei  d i r i t t i

umani  e  nel  garant ire  che i  prodott i  associat i  a l  lavoro forzato

non s iano ammessi  nel  mercato statunitense.

Stati  Uniti
Public Law 117-78:
legge volta a garantire che i  beni realizzati
attraverso i l  lavoro forzato nella regione
autonoma uigura dello Xinjiang della Repubblica
popolare cinese,  non entrino nel mercato
statunitense,  nemmeno per altri  obiettivi .

23 dicembre 2021



In  qual i tà  d i  sv i luppatore d i  prodott i ,  approvvig ionatore e

consumatore f inale ,  è  fondamentale  ag ire  per  garant ire  che

le  capsule  in  HPMC non s iano real izzate  con l inters  d i

cotone provenient i  da  regioni  che v io lano i  d i r i t t i  umani  e

r icorrono a l  lavoro forzato.  È  necessar io  condurre

un’approfondita  due di l igence sui  fornitor i  del le  capsule  in

HPMC e chiedere loro d i  fornire  informazioni  t rasparent i  e

tracc iabi l i  su l l ’or ig ine e  i l  processo d i  produzione.  S i

consig l ia  d i  control lare  regolarmente i  propr i  fornitor i  e  d i

rec idere i  rapport i  con quel l i  che non r ispettano g l i

standard et ic i .  Devi  comunicare i  tuoi  s forz i  e  impegni  a i

c l ient i  e  d imostrare che le  tue capsule  in  HPMC sono

sicure,  ef f icac i  ed et iche.

In  questo modo,  non solo  s i  ev i teranno capsule  in  HPMC

real izzate  con mater ie  der ivant i  da  lavoro forzato e

oppress ione del le  minoranze etniche,  ma s i  otterranno

anche dei  vantaggi  compet it iv i  nel  mercato degl i

integrator i  a l imentar i .  Mig l iorera i  l ’ immagine e  la

reputaz ione del  tuo marchio e  att i rera i  p iù  c l ient i  che

apprezzano qual i tà ,  integr i tà  e  responsabi l i tà  soc ia le .

Contr ibuira i  anche a l  movimento g lobale  contro i l  lavoro

forzato e  le  v io laz ioni  dei  d i r i t t i  umani ,  dando un’ impronta

posit iva.

CONCLUSIONI
GARANTIRE CAPSULE 
IN HPMC ETICHE

www.embocaps.com
inquiries@embocaps.com
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